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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
tra i Comuni di Velletri - Lariano e la Velletri Servizi S.p.a —Volsca Ambiente eServizi S.p.a
Sede Comune Capofila: Piazza Cesare Ottaviano Augusto n.1 00049 Velletri (Rm)
Tel 0696158244 E-mail PEC ufficio.gare@pec.comune.velletri.rm.it

VERBALE DI PROCEDURA TELEMATICA: PROCEDURA APERTA SOTTO SOGLIA
COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS. 50/2016 E S.M.I PER L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DISTRETTUALE DI SEGRETARIATO SOCIALE/PUA, SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE E PRONTO INTERVENTO SOCIALE, SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE PER L'ATTUAZIONE QUOTA FONDO NAZIONALE POVERTA'
REI/REDDITO DI CITTADINANZA DISTRETTO RM6/5 - ANNO 2020. CIG: 8121309C30 -
CODICE CUP: 161E18000140003

VERBALE N. 2 SEDUTA RISERVATA DEL 23.12.2019
VALUTAZIONE ED ATTRIBUZIONE PUNTEGGI OFFERTE TECNICHE

[’anno duemiladiciannove, il giorno 23 del mese di dicembre 2019, alle ore 12,45 presso I’Ufficio
Gare del Comune di Velletri, sito in P.zza Cesare Ottaviano Augusto, la Commissione Giudicatrice
si riunisce in seduta riservata per procedere con l'esame e la valutazione delle offerte tecniche
presentate dagli Operatori Economici ammessi a partecipare alla procedura di gara in oggetto.

Il Presidente della Commissione Giudicatrice, dott.ssa Nanni Costa Maria, verificata la presenza di
tutti 1 componenti nelle persone della dott.ssa Baggetta Antonella, componente interno, della sig.ra
Scanzano Paola, compoennte interno che funge anche segretario verbalizzante, da atto della
regolare costituzione della Commissione Giudicatrice stessa, come nominata con determinazione
dirigenziale n. /% A 3 del e dichiara aperti i lavori.

Aq. 43, 014
Il Presidente, prima di procedere con l'esame delle offerte tecniche prende atto che in base alle
risultanze del verbale RUP n. 1 relativo alla seduta pubblica del 23.12.2019 pubblicato in pari data a
sulla piattaforma telematica — sezione messaggistica-, risultano ammesse le offerte presentate dai
seguenti operatori economici:

OPERATORE ECONOMICO ESITO VERIFICA
DOCUMENTAZIONE

R.T.L costituendo COOPERATIVA SOCIALE E DI AMMESSO

LAVORO COPERATORI SANITARI ASSOCIATI

(0.S.A.),

CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA AMMESSO

SOCIALE ONLUS CONSORTILE AR.L,

LEONARDO  SOCIETA'  COOPERATIVA AMMESSO

SOCIALE |

COOPERATIVA SOCIALE PRASSI E RICERCA AMMESSO

ONLUS,




I componenti della Commissione procedono, quindi, secondo ['ordine cronologico di presentazione
come risultante dalla piattaforma telematica, ad esaminare le offerte e ad esprimere le proprie
valutazioni, attribuendo i punteggi in conformita ai criteri previsti all'art. 16 del disciplinare di gara.

La Commissione procede quindi ad esaminare 'offerta tecnica presentata dall'operatore economico
R.T.I. costituendo COOPERATIVA SOCIALE E DI LAVORO COPERATORI SANITARI
ASSOCIATI (0.S.A.), cosi come risultante dal file caricato sulla piattaforma telematica; dopo
attento esame ed approfondita discussione, ciascun componente della Commissione esprime le
proprie valutazioni, con conseguente attribuzione dei coefficienti e dei punteggi in conformita a
quanto previsto dal disciplinare di gara, cosi come riportato nella scheda allegata al presente verbale
per farne parte integrante e sostanziale.

Il punteggio complessivo ottenuto dal costituendo COOPERATIVA SOCIALE E DI LAVORO
COPERATORI SANITARI ASSOCIATI (O.S.A.),per I'offerta tecnica ¢ pari a 45,3 punti.

La Commissione procede quindi ad esaminare l'offerta tecnica presentata dall'operatore economico
CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS CONSORTILE A
R.L, cosi come risultante dal file caricato sulla piattaforma telematica; dopo attento esame ed
approfondita discussione, ciascun componente della Commissione esprime le proprie valutazioni,
con conseguente attribuzione dei coefficienti e dei punteggi in conformita a quanto previsto dal
disciplinare di gara, cosi come riportato nella scheda allegata al presente verbale per farne parte
integrante e sostanziale.

Il punteggio complessivo ottenuto dall'operatore economico CONSORZIO INTESA SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS CONSORTILE A R.L, per l'offerta tecnica ¢ pari a 50,10
punti.

La Commissione procede quindi ad esaminare l'offerta tecnica presentata dall'operatore economico
LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE cosi come risultante dal file caricato sulla
piattaforma telematica; dopo attento esame ed approfondita discussione, ciascun componente della
Commissione esprime le proprie valutazioni, con conseguente attribuzione dei coefficienti e dei
punteggi in conformita a quanto previsto dal disciplinare di gara, cosi come riportato nella scheda
allegata al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

Il punteggio complessivo ottenuto dall'operatore economico LEONARDO SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE per I'offerta tecnica ¢ pari a 42,6 punti.

La Commissione procede quindi ad esaminare l'offerta tecnica presentata dall'operatore economico
COOPERATIVA SOCIALE PRASSI E RICERCA ONLUS cosi come risultante dal file caricato
sulla piattaforma telematica; dopo attento esame ed approfondita discussione, ciascun componente
della Commissione esprime le proprie valutazioni, con conseguente attribuzione dei coefficienti e
dei punteggi in conformita a quanto previsto dal disciplinare di gara, cosi come riportato nella
scheda allegata al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

I punteggio complessivo ottenuto dall'operatore economico COOPERATIVA SOCIALE PRASSI E
RICERCA ONLUS per l'offerta tecnica € pari a 48,95 punti.

Esaurite le predette operazioni di esame e valutazione delle offerte tecniche, la Commissione
ammette alla fase successiva di apertura dell'offerta economica i seguenti operatori economici:



L. R.T.I. costituendo Coop. Sociale e di lavoro Operatori Sanitari Associati — O.S.A. (Impresa
mandataria) e Cooperativa Sociale Sanitaria Arcobaleno a.r.l. - (Impresa Mandante), Capogruppo
COOPERATIVA SOCIALE E DI LAVORO COPERATORI SANITARI ASSOCIATI (O.S.A.),
rappresentato da PROVERBIO MASSIMO, con sede legale in Via Lucio Volumnio, 1 — 00178
Roma. PUNTI: 45,3

2 CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS CONSORTILE A
R.L, rappresentata da REALE SILVIO, con sede legale in via Ararsa 49 - 03025 MONTE SAN
GIOVANNI CAMPANO (Frosinone). PUNTI: 50,10

3. LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, rappresentata da SORGI KARIN con
sede legale in via Sambuco snc Avezzano (AQ). PUNTI: 42,6

4. COOPERATIVA SOCIALE PRASSI E RICERCA ONLUS, rappresentata da PANETTA
ANTONELLA, con sede legale in Via Eleonora D'Arborea, 12 — 00162 ROMA. PUNTT: 48,95

Esaurite le operazioni di esame, valutazione ed assegnazione dei punteggi alle offerte tecniche, il
Presidente da atto che la Commissione ¢ convocata in seduta pubblica per il medesimo giorno alle
ore 16,45 presso 1'Ufficio Gare del Comune di Velletri, sito nel Palazzo Comunale, p.zza Cesare
Ottaviano Augusto, al fine di procedere all'apertura delle buste contenenti le offerte economiche, dando
atto, altresi, che gli operatori economici ammessi alla presente procedura di gara sono stati informati in
merito a data ed ora in cui si terra la predetta seduta pubblica a mezzo comunicazione effettuata sulla
piattaforma telematica- area messaggistica-.

Alle ore 16,26 il Presidente chiude la seduta riservata. Da atto che i documenti di gara sono custoditi sia
in formato elettronico nell'archivio informatico della piattaforma, protetti da idonee credenziali e

password di accesso riservati al sistema.

Di quanto precede ¢ redatto il seguente verbale che consta di n. 3 facciate, sottoscritto dalla
Commissione giudicatrice.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione:

(<=8
PRESIDENTE: Dott.ssa Maria Nanni Costa \()an» M&&,— @5ACL

COMPONENTE: Dott.ssa Antonella Baggetta

COMPONENTE: Sig.ra Scanzano Paola

I Segretario: sig.ra Paola Scanzano




SCHEDA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS. 50/2016 E S.M.I PER IL SERVIZIO
DISTRETTUALE DI SEGRETARIATO SOCIALE/PUA, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE E PRONTO INTERVENTO
SOCIALE, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE PER L'ATTUAZIONE QUOTA FONDO NAZIONALE POVERTA' REI/REDDITO
DI CITTADINANZA DISTRETTO RMG6/5 - ANNO 2020. CIG: 8121309C30 CODICE CUP: 161E18000140003

DENOMINAZIONE OPERATORE ECONOMICO:
COOPERATIVA SOCIALE E DI LAVORO COPERATORI SANITARI ASSOCIATI (0.S.A4.)

COEFFICIENTI V(a)i TOTALE MEDIA PUNTEGGIO
CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE COEFFICIENTI COEFFICENTI V(a)i
COMMISSARI GARA V(a)i (media Coefficiente
1 2 3 VALUTAZIONE . V(a)i .
COMMISSARI X il punteggio max
GARA attribuibile)
Modalita di organizzazione e gestione del servizio
(descrizione tecnico-organizzativa della gestione che si
intente offrire) con riferimento a quanto espressamente| 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 7,5
previsto nel Capitolato Speciale di Appalto
15 punti
Descrizione delle diverse tipologie di utenza interessate
aw_. servizio, con aozm.mrmﬁm &mmonﬁﬁbo mE._o. E.oamEm 065 | 0,65 0,65 1,95 0,65 13
di intervento proposte in relazione agli specifici bisogni.
20 punti
Gestione delle criticita con particolare riguardo
all'operativita dei servizi 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 6
12 punti




Modalita di collaborazione per interventi di rete con le

associazioni presenti sul territorio 0,65 | 065 | 0,65 1,95 0,65 7,8
12 punti

Modalita di controllo e monitoraggio della qualita dei

servizi offerti e dell'efficacia delle attivita svolte, in

relazione agli obiettivi previsti dal Capitolato Speciale| 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 2,5
di Appalto

S punti

Procedura di valutazione del gradimento da parte degli

utenti 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 2,5
S punti

ATTIVITA ED OFFERTE AGGIUNTIVE, INTEGRATIVE O MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO PUNTEGGIO
Realizzazione di interventi integrativi rispetto a quanto previsto dal Capitolato di sostegno alla genitorialita in favore delle

famiglie multi-problematiche e vulnerabili, volti a fornire adeguato supporto alla crescita dei figli almeno n. 50 ore 3

3 punti

Mezzo di trasporto per lo svolgimento degli interventi previsti nell'ambito dello svolgimento dei servizi. 3

3 punti

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 45,3

Velletri, 23.12.2019

L.S.C.

La Commissione: ZQ

PRESIDENTE: Dott.ssa Maria Nanni Costa g Qm\mn\ ny\l(«
COMPONENTE: Dott.ssa Antonella Baggetta Qq\ L N\\ «... Q -

>

COMPONENTE: Sig.ra Paola Scanzano

Segretario: Sig.ra Paola Scanzano
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SCHEDA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS. 50/2016 E S.M.I PER IL SERVIZIO
DISTRETTUALE DI SEGRETARIATO SOCIALE/PUA, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE E PRONTO INTERVENTO
SOCIALE, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE PER L'ATTUAZIONE QUOTA FONDO NAZIONALE POVERTA' REI/REDDITO
DI CITTADINANZA DISTRETTO RM6/5 - ANNO 2020. CIG: 8121309C30 CODICE CUP: 161E18000140003

DENOMINAZIONE OPERATORE ECONOMICO:
CONSORZIO INTESA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS CONSORTILE A R.L

COEFFICIENTI V(a)i TOTALE MEDIA PUNTEGGIO
CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE COEFFICIENTI COEFFICENTI V(a)i
COMMISSARI GARA V(a)i (media Coefficiente
1 5 3 VALUTAZIONE V@i
COMMISSARI X il punteggio max
GARA attribuibile)
Modalita di organizzazione e gestione del servizio
(descrizione tecnico-organizzativa della gestione che si
intente offrire) con riferimento a quanto espressamente| 0,65 | 0,65 | 0,65 1,95 0,65 9,75
previsto nel Capitolato Speciale di Appalto
15 punti
Descrizione delle diverse tipologie di utenza interessate
aw_. servizio, con ao:m.mmwg m.mmmo:mNm.ozo mﬂ.:._o. E.omme 065 | 0,65 0,65 1.95 0,63 13
di intervento proposte in relazione agli specifici bisogni.
20 punti
Gestione delle criticita con particolare riguardo
all'operativita dei servizi 0,65 | 0,65 0,65 1,95 0,65 7,8
12 punti




Modalita di collaborazione per interventi di rete con le

associazioni presenti sul territorio 0,65 | 065 | 0,65 1,95 0,65 7,8
12 punti

Modalita di controllo e monitoraggio della qualita dei

servizi offerti e dell'efficacia delle attivita svolte, in

relazione agli obiettivi previsti dal Capitolato Speciale| 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 2,5
di Appalto

S punti

Procedura di valutazione del gradimento da parte degli

utenti 0,65 | 0,65 0,65 1,95 0,65 3,25
S punti

ATTIVITA ED OFFERTE AGGIUNTIVE, INTEGRATIVE O MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO PUNTEGGIO
Realizzazione di interventi integrativi rispetto a quanto previsto dal Capitolato di sostegno alla genitorialita in favore delle

famiglie multi-problematiche e vulnerabili, volti a fornire adeguato supporto alla crescita dei figli almeno n. 50 ore 3

3 punti

Mezzo di trasporto per lo svolgimento degli interventi previsti nell'ambito dello svolgimento dei servizi. 3
3 punti

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 50,1

Velletri, 23.12.2019
L.S.C.

La Commissione:

PRESIDENTE: Dott.ssa Maria Nanni Costa f@wﬁf@\ \@Op/\[ @v@g

COMPONENTE: Dott.ssa Antonella Baggetta ‘ \Rm &\\_

COMPONENTE: Sig.ra Paola Scanzano

Segretario: Sig.ra Paola Scanzano MO\VKN :W)og«\,v Cg




SCHEDA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS. 50/2016 E S.M.I PER IL SERVIZIO
DISTRETTUALE DI SEGRETARIATO SOCIALE/PUA, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE E PRONTO INTERVENTO
SOCIALE, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE PER L'ATTUAZIONE QUOTA FONDO NAZIONALE POVERTA' REI/REDDITO
DI CITTADINANZA DISTRETTO RM6/5 - ANNO 2020. CIG: 8121309C30 CODICE CUP: 161E18000140003

DENOMINAZIONE OPERATORE ECONOMICO:
LEONARDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

COEFFICIENTI V(a)i TOTALE MEDIA PUNTEGGIO
CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE COEFFICIENTI COEFFICENTI V(a)i
COMMISSARI GARA V(a)i (media Coefficiente
1 2 3 VALUTAZIONE . V(a)i .
COMMISSARI X il punteggio max
GARA attribuibile)
Modalita di organizzazione e gestione del servizio
(descrizione tecnico-organizzativa della gestione che si
intente offrire) con riferimento a quanto espressamente| 0,5 | 0,65 0,65 1,8 0,6 9
previsto nel Capitolato Speciale di Appalto
15 punti
Descrizione delle diverse tipologie di utenza interessate
aw_. servizio, con mo:m.m:mg &mmonmﬁ_.o:o m—.Eo. B.oamEm 05 05 05 15 05 10
di intervento proposte in relazione agli specifici bisogni.
20 punti
Gestione delle criticita con particolare riguardo
all'operativita dei servizi 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 6
12 punti




Modalita di collaborazione per interventi di rete con le

associazioni presenti sul territorio 0,5 0,5 0,65 1,65 0,55 6,6
12 punti

Modalita di controllo e monitoraggio della qualita dei

servizi offerti e dell'efficacia delle attivita svolte, in

relazione agli obiettivi previsti dal Capitolato Speciale| 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 2,5
di Appalto

5 punti

Procedura di valutazione del gradimento da parte degli

utenti 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 Num
5 punti

ATTIVITA ED OFFERTE AGGIUNTIVE, INTEGRATIVE O MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO PUNTEGGIO
Realizzazione di interventi integrativi rispetto a quanto previsto dal Capitolato di sostegno alla genitorialita in favore delle

famiglie multi-problematiche e vulnerabili, volti a fornire adeguato supporto alla crescita dei figli almeno n. 50 ore 3

3 punti

Mezzo di trasporto per lo svolgimento degli interventi previsti nell'ambito dello svolgimento dei servizi. 3

3 punti

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 42,6

Velletri, 23.12.2019
LS.C.

La Commissione:

PRESIDENTE: Dott.ssa Maria Nanni Costa f@ﬁﬁnr

COMPONENTE: Dott.ssa Antonella Baggetta

21
COMPONENTE: Sig.ra Paola Scanzano AN ;

Segretario: Sig.ra Paola Scanzano




SCHEDA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS. 50/2016 E S.M.I PER IL SERVIZIO
DISTRETTUALE DI SEGRETARIATO SOCIALE/PUA, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE E PRONTO INTERVENTO
SOCIALE, SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE PER L'ATTUAZIONE QUOTA FONDO NAZIONALE POVERTA' REI/REDDITO
DI CITTADINANZA DISTRETTO RM6/5 - ANNO 2020. CIG: 8121309C30 CODICE CUP: 161E18000140003

DENOMINAZIONE OPERATORE ECONOMICO:
COOPERATIVA SOCIALE PRASSI E RICERCA ONLUS

COEFFICIENTI V(a)i TOTALE MEDIA PUNTEGGIO
CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE COEFFICIENTI COEFFICENTI V(a)i
COMMISSARI GARA V(a)i (media Coefficiente
1 5 3 VALUTAZIONE V@i
COMMISSARI X il punteggio max
GARA attribuibile)
Modalita di organizzazione e gestione del servizio
(descrizione tecnico-organizzativa della gestione che si
intente offrire) con riferimento a quanto espressamente| 0,65 | 0,65 0,65 1,95 0,65 9,75
previsto nel Capitolato Speciale di Appalto
15 punti
Descrizione delle diverse tipologie di utenza interessate
aw_. servizio, con moaw.m:ﬁm &mmonmﬁ.ono Z.EQ. E.omm:.ﬁ 0,65 08 08 225 075 15
di intervento proposte in relazione agli specifici bisogni.
20 punti
Gestione delle criticita con particolare riguardo
all'operativita dei servizi 0,5 0,5 0,5 1,5 0,5 6
12 punti




Modalita di collaborazione per interventi di rete con le
associazioni presenti sul territorio
12 punti

0,5

0,65

0,65

1,8

0,6

7,2

Modalita di controllo e monitoraggio della qualita dei
servizi offerti e dell'efficacia delle attivita svolte, in
relazione agli obiettivi previsti dal Capitolato Speciale
di Appalto

S punti

0,5

0,5

0,5

1,5

0,5

2,5

Procedura di valutazione del gradimento da parte degli
utenti

S punti

0,5

0,5

0,5

1,5

0,5

2,5

ATTIVITA ED OFFERTE AGGIUNTIVE, INTEGRATIVE O MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO

PUNTEGGIO

3 punti

Realizzazione di interventi integrativi rispetto a quanto previsto dal Capitolato di sostegno alla genitorialita in favore delle
famiglie multi-problematiche e vulnerabili, volti a fornire adeguato supporto alla crescita dei figli almeno n. 50 ore

3 punti

Mezzo di trasporto per lo svolgimento degli interventi previsti nell'ambito dello svolgimento dei servizi.

TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA

48,95

Velletri, 23.12.2019
L.S.C.
La Commissione:

PRESIDENTE: Dott.ssa Maria Nanni Costa
COMPONENTE: Dott.ssa Antonella Baggetta
COMPONENTE: Sig.ra Paola Scanzano

Segretario: Sig.ra Paola Scanzano




