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APERTA IN MODALITA' TELEMATICA INDETTA Al SENSI DELL'ART. 60 DEL D.LGS. N.
50/2016 MEDIANTE APPALTO INTEGRATO PREVISTO DALL'ART. 59 DEL D.LGS 50/2016
IN COMBINATO DISPOSTO CON L'ART. 48 C. 5 DEL D.L. 77/2021, CONVERTITO IN
LEGGE 108/2021 E MODIFICATO CON D.L. 13/2023 PER LA PROGETTAZIONE
ESECUTIVA E PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI REALIZZAZIONE DI PARCHEGGIO
MODULARE VIA

MADRE TERESA DI CALCUTTA™ - CIG: 97991588FD

VERBALE N, 2 Della Commissione

L'anno 2023 , il giorno 29.05.23 alle ore 10:00 , presso I'Ufficio OQ.PP. Del Comune di Velletri,
sito in P.zza Cesare Ottaviano Augusto n. 1 , in seduta riservata viene esperita la gara di cul
all'oggetio.

La Commissione di gara, nominata con determinazione n. 751 del 23.05.23 & composta dai signori:
Presidente: Arch. Damiane Maurizio Sollami

Componenti: Arch. Daniela Appolloni — Arch. Federica Veroni

Segretario Verbalizzante: Geom. Alessandro Lello

La Commissione prosegue i lavori di valutazione delle offerte tecniche , attribuendo
collegialmente , dopo attento esame , i punteggi cosi come di seguito riportati:

D. MIGLIORIE SULL'ORGANIZZAZIONE CANTIERE

| D. MIGLIORIE SULL'ORGANIZZAZIONE
CANTIERE

3.1667

ALLE SISTEMAZIONI ESTERNE

E. MIGLIORIE

E. MIGLIORIE ALLE SISTEMAZIONI
ESTERNE

12,0000

F. ASSUNZIONI DI DONNE OLTRE IL 10,07%




F. ASSUNZIONI D1 DOWNNE OLTRE IL
10,07%

G. ASSUNZIONE GIOVAN] DI ETA'

INFERIORE A 36 ANNI OLTRE IL 26.74% 2.0000

H IMPIEGO O ASSUNZIONE DI PERSONE CON DISABILITA' IN QUOTA E
LEGGE

M. IMPIEGO O ASSUNZIONE DI PERSONE
CON DISABILITA' IN QUOTA ECCEDENTE
L'OBBLIGO MINIMO DI LEGGE

L

L IRI;SI;, © START UP IN CUI LA COMPAGINE SOCIETARIA SIA COMPOSTA, PER OLTRE LA META'
NUMERICA DEI 80CI E DI QUOTE DI PARTECIPAZIONE, DA SOGGETTI DI ETA! INFERIORE A 36 ANNI

I. IMPRESE O START UP IN CUILA
COMPAGINE $OCIETARIA STA COMPOSTA,
PER OLTRE LA META' NUMERICA DEI
5001 E DI QUOTE DI PARTECIPAZIONE, DA
SOGGETT! DI ETA' INFERIORE A 36 ANNI

0.0000

Vengono di seguito esplicitati i punteggi assegnati dai commissari nell'Allegato A del presente
verbale che ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Alle ore ore 11.20 si conclude la seduta ¢ si rinvia al giorno 05.06.23 alle ore 15.00 per la
pubblicazione dei punteggi ¢ l'apertura dell'offerta £Conomica.

Presidente: Arch. Damiano Maurizio Sotlami

Compopenti:  Arch. Daniela Appolloni jy(l/(}ﬁ@( {]i 2ﬁg
Arch, Federica Veroni ﬁ//T:(/( W i

Segretario Verbalizzante: Geom. Alessandro Lello



ALL. A

Al partecipante GESAL SRI. sono stati assegnali dalla commissione i seguent cocfficienti:

Criteriofsubcriterio

B QUALITA' ECOLOGICA

A.QUALITA' DELLE FINITURE e

A1 MIGLIORIE DELLE FINITURE INTERNE DEL PARCHEGGIO

A2 MIGLIORIE DEL LOCALE SERVIZI A LIVELLO DELLA
PIAZZA PURRBLICA

Coefficienti commissicl

Meudia coellicienti

Commissario
assegnale

DAMIANO
MAURIZIO
SOLLAMI

0.7
»

FEDERICA

veroN | OB

DANIELA

appoLLONt T

. Coefficiente|

Coelficientsl” ~

E
i

(1.73333333333333

B. QUALITA' ECOLOGICA

E

b

C.MIGLIORIE TECNOLOGICHE =~

C.I MIGLIORIE ALLE TECNOLOGIE ATTIVE E PASSIVE
FINALIZZATE ALL'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO

C.2 MIGLIOQRIE ALLE TECNOLOGIE ATTIVE E PASSIVE
RELATIVE AGLITMPIANTI MECCANICT

C.3 MIGLIORIE ALLE TECNOLOGIE ATTIVE B PASSIVE
RELATIVE AD IMPIANTI ELETTRICL ILLUMINOTECNICIE A

Commissario i
assegnato !
DAMIANO
MAURIZIO (0.6
SOLLAMI ] 0.6
FEDERICA 06
VERONT '
APFOLLONI| ™
. . Coefficiente
Commissario
assegnato
DAMIAND
MAURIZIO 0.6
SOLLAMI b 10.633335333343333
FEDERICA, 0.6
VEROM1 o
DANIELA 0
APPOLLONI| -
Commissario Cacfliciente
assegnato
DAMIANO
MAURIZIO 0.7
SOLLAMI 0.73333333333333
FEDERICA 0.7
VERONI ’
DANIELA 08
APPOLLONI|
Comnnissario Coefliciente
assegnato |
DAMIANO
MAURTZIO 102
SOLLAMI 0.1 6666666666667
FEDERICA 02
VERONI ’
APPOU«DNI} ' I
Commissario Cocfliciente
assegnato
DAMIANO
MAURIZIO 0.6
S0LLAMI 06




{ BISTEMI DI VIDEOQSORVEGLIANZA

DANELA

FEDERICA io 5
VERONI P

ApPoLLONE | %6

D. MIGLIORIE SULL'ORGANIZZAZIONE CANTIERE

E. MIGLIORIE ALLE SISTEMAZIONI ESTERNE

I, MIGLIORIE ALLE SISTEMAZIONT ESTERNE

F. ASSUNZIONI DI DONNE OLTRE IL 1007%

F. ASSUNZION! DI DONNE OLTRE IL 10,07%

CORGANIZZAZIONE CANTIERE
Commissario

[DAMIANO

BEDERICA

DANIELA .

CoefTiciente

MAURIZIO |0.6 ;
SOLLAMI !

VERONI 0.7

0.6

APPQLLONE

| 0.63333333333333

Commissario

Coefficiente!
assepnato

DAMIANO |
MAURIZIO |0.7
SOLLAMI

(DANIELA |,

FEDERICA

VERONI 0

o

10.6

APPOLLONE |

(0.63333333333333

C- i .”méoeﬁ"lciente‘
Onmissariy

assegnato
DAMIANO
MAURIZIO
SOLLAMI

DANIELA

FEDERICA

;
;
105
VERON] }
|

0.5

0.5

APPOLLONI

0.5

'G. ASSUNZIONE GIOVANI DI ETA' INFERIORE A 36 ANNI

!

G. ASSUNZIONE GIOVANI DI ETA' INFERIORE A 36 ANNI
QLTRE T, 26.74%

OLTRE IL. 26.74%

Cormmnissario
assegnato

DAMIANO
MAURIZIO
S0OLLAME

—

FEDERICA
VERONI !

—

DANIEEA
APPOLLONI

—

H. IMPIEGO O ASSUNZIONE DI PERSONE CON DISABILITA' IN

H. IMPIEGO O ASSUNZIONE DI PERSONE CON DISABILITA' IN
QUOTA ECCEDENTE L'OBRLIGO MINIMO DI LEGGE

AL

QUOTA ECCEDENTE L'OBBLIGO MINIMO DI LEGGE

Commissario

Assernato
DAMIANO
MATURIZIO
S0LLAMI

O ;

DANIELA |

FEDERICA
VERONI

APPOLLONI 1

. Coefficiente]




I. IMPRESE O START UP IN CUI LA COMPAGINE SOCLIETARIA
STA COMPOSTA, PER OLTRE LA META' NUMERICA DEI 50CI
E DI QUOTE DIPARTECIFAZIONE, DA SOGGETTEDE ETA'
INFERIORE A 36 ANNI

Cocfliciente]
assesrnato

Commissario

DAMIANO
| LIMPRESE O START UP IN CUI LA COMPAGINE SOCIETARIA |MAURIZIO |0
SIA COMPOSTA, PER OLTRE LA META’ NUMERICA DELSOCIE | SOLLAMI

DI QUOTE D1 PARTECIPAZIONE, DA SOGGETTI DI ETA' EERERIER T 0
INFERIORE A 36 ANNI VERONT 0
DANEELA 0 |
APPOLLONI i

dﬁ/[ I el

A OBllef



