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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

tra i Comuni di Velletri - Lariano e la Velletri Servizi S.p.a —Volsca Ambiente e ServiziS.p.a.
Sede Comune Capofila: Piazza Cesare Ottaviano Augusto n.1 00049 Velletri (Rm) Tel
0696158244 E-mail PEC ufficio.gare@pec.comune.velletri.rm.it

E"lt.

PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA AI SENSI DELL'ART. 60 D.LGS.
5072016 E S.M.I PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA
SCOLASTICA SPECIALISTICA DESTINATO AGLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI
DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO,
RESIDENTI NEL COMUNE DI VELLETRI. PERIODO 01.09.2021-30.09.2023

CIG: 8725728A87

ALLEGATO AL DISCIPLINARE D'APPALTO: ELENCO PERSONALE IN
SERVIZIO

AVVERTENZE

Relativamente al personale. di cui all’elenco allegato trasmesso dalla Cooperativa uscente “Nuovi-Orizzonti
Sociali” (prot. nr. 20993 del 21.04.2021), si specifica che, al fine della determinazione del costo della
manodopera, si € tenuto conto del personale attualmente in congedo (maternita, legge 104 o altro), in luogo del
personale che sino al mese di giugno 2021 opera in sostituzione dello stesso; cio in ragione della diversita dei

livelli contrattuali di inquadramento che rileva sotto il profilo giuridico e retributivo.

Si riporta qui di seguito, pertanto, il prospetto riassuntivo del personale preso a riferimento utile a ricavare il
numero totale degli operatori, distinti secondo i livelli contrattuali di inquadramento e la tipologia contrattuale

(tempo determinato/indeterminato):

TEMPO TEMPO LIVELLO NOTE
INDETERMINATO DETERMINATO INQUADRAMENTO
5 13 Cl1
10 1 C3-D1
9 - D2
1 - E2
TOT. N. 25 TOT. N. 14 TOT. 39




COMUNE DI VELLETRI Tipo A Numero 20210020993 Data 21-04-2021
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CERTFED

1ZIALI POLOGIA FINE NZIANITA'
NOTE zo__,_w___z>q_<o nﬂzwwwdo nosm”Mcm: byelie noquh.qo DET mn>.__,.\__.rwcm>: DATA PRX SCATTO
AA. IND 20 C1l 01/01/2022
AA. IND 12 D2 3 01/02/2023
B.E. IND 22 D1 3 01/02/2023
sostituisce in parte
op in congedo 104 C.B. DET 16 Cc1 08/06/2021 01/03/2023
per 12 ore
C.G. IND 18 Cl 1 01/10/2021
C.M. DET 16 Cl 08/06/2021 01/03/2023
C.D. DET 18 Cl 08/06/2021 . 01/03/2023
C.MG. IND 18 D1 01/10/2021
DM.G. DET 16 C1 08/06/2021 01/03/2023
DN.I. IND 20 Cl 2 01/02/2023
DS.L. IND 23 D2 3 01/02/2023
DS.L. IND 26 D1 2 01/02/2023
D.MA. DET 12 D1 30/06/2021 01/03/2023
F.C. IND 20 Cl 01/04/2021
sostitulscire F. DET 14 c1 | 30/06/2021 01/03/2023
maternita C.F.

G.A. DET 16 C1 08/06/2021 01/03/2023
G.A. DET 16 Cl 30/06/2021 01/03/2023
G.E. DET 4 C1 30/06/2021 01/03/2023
G.R. IND 22 D1 3 01/02/2023
congedo 104 I.G. IND 24 D2 01/03/2023
L.G. DET 16 Cl 30/06/2021 01/03/2023




maternita -
sostituiva S.V. -(ore
ridistribuite tra gli M.L. DET 12 C1 08/06/2021 01/03/2023
operatori a tempo
determinato)
M.G. IND 20 D2 2 01/02/2023
M.F. DET 20 C1 08/06/2021 01/03/2023
P.M. IND 20 D1 3 01/02/2023
P.D. IND 18 D2 3 01/02/2023
P.M. IND 24 D1 3 01/02/2023
Q.R. IND 16 Cl 1 01/10/2021
S.AM. IND 18 D2 2 01/02/2023
S.I. IND 20 D2 3 01/02/2023
S.1. DET 12 Cl 30/06/2021 01/03/2023
S.E. IND 38 E2 3 01/02/2023
S.L. IND 24 D1 i 01/10/2021
in congedo per 12
one sastiultads S.V. IND 24 D1 u 3 01/02/2023
M.L. (orain
maternita)
SpsttBEE-op In TA. DET 7) c1 | 30/06/2021 01/03/2023
congedo 104
T.M. IND 24 D2 2 01/02/2023
T.L. IND 26 D1 3 01/02/2023
sostituiscire V.E. DET 20 c1 | 08/06/2021 01/03/2023
maternita T.P.
V.V. DET 12 Cl 08/06/2021 01/03/2023
ZL. DET 12 C1 30/06/2021 01/03/2023

Personale facente parte del servizio in fase di
aggiudicazione dell'appalto ma non riassorbito dalla
Coop NOS in quanto le stesse stanno usufruendo
della Maternita e quindi ancoraiin forza

maternita T.R, IND ol all'appaltatore uscente ovvero coop INSIEME

maternita C.F. IND D2




