Citta di Velletri

Servizio assistenza educativa scolastica alunni diversamente abili




Data

Domanda Risposta generazione
F.A.Q.
Nella documentazione di gara & stato o8
Nella documentazione a disposizione non c'e | allegato il capitolato speciale di appalto ove dicembre
il disciplinare di gara. Come si evincono i sono riportati anche i requisiti di 5018
requisiti di partecipazione? partecipazione di solito previsti nel 9:93:55
disciplinare T
Non & previsto alcun criterio di incompatibilita, 02 gennaio
o . 2019
pertanto le ditte interessate possono partecipare ad 11-05:59
E' previsto il criterio di incompatibilita'? ogni procedimento di gara pubblicato dall'Ente. o
Risultano attualmente impiegati nel servizio
n. 38 operatori complessivi di cui:
- n. 6 a tempo determinato, categoria C1;
- n. 32 a tempo indeterminato di cui: n. 7
Indicazione del personale complessivamente c1:e1ategtor|a C.;1 ,Dn2. 13 ?ate?orla'D1E,2n. 03 gennaio
impiegato nel servizio e del relativo categoria Uz, n. 1 categoria ke. 20199
mqu?dramento c,iontrlattuale. Indicazione del Con riferimento al monte ore, si rinvia a 12:23:34
monte ore complessivo. quanto indicato nell'art. 8 del Capitolato
speciale d'appalto, relativo al "Monte ore e
Sua articolazione".
Risultano attualmente in carico n. 150 utenti.
Indicazione del numero degli utenti in|Con riferimento al monte ore, si rinvia a |03 géennaio
carico e del monte ore comp]essivo, quanto indicato nell'art. 8 del Capitolato $g1191 37
speciale d'appalto, relativo al "Monte ore e|
sua articolazione".
La relazione (offerta tecnica) deve essere
Si richiede il limite di pagine da predisporre ?olgtl)igrz:a Lnuumneg?:’?:r;%g; Sé;ﬁ;aigﬁte di gg1ggennalo
I'off i : K . ’
per lofferta tecnica ed eventuale Font interlinea 1,5, carattere Times New Roman |12:35:39
di dimensione n. 12.
La scrivente COOP. SOCIALE
QUADRIFOGLIO s.c. ONLUS, con sede
legale / amm.va in Pinerolo (TO) —v.le
Savorgnan d’Osoppo n. 4/10, richiede i 1) Attualmente Il "servizio di assistenza
seguenti chiarimenti relativi alla procedura in | educativa scolastica alunni diversamente
oggetto: 1) Si chiede di conoscere il abili" & affidato alla Coop. Sociale Pianeta 10 gennaio
nominativo dell’attuale gestore; 2) Si chiede | Azzurro con sede in Via A.Saffi, 2 -20094 2019
di conoscere a quanto ammontano le spese | Corsico - Ml 2) L'ammontare delle spese di 12:25:03




di pubblicazione; Nell'attesa di un Vostro
riscontro, ringraziamo per la collaborazione.
Cordiali Saluti. COOP. SOCIALE
QUADRIFOGLIO s.c. ONLUS Ufficio Gare
Tel. 0121/324811 (centr.)

pubblicazione (bando ed esito) & di circa €
2.600,00

Secondo il Capitolato Art 15 alla lettera a) la
documentazione deve essere inclusa in
un'unica cartella Zippata mentre sul Portale
la documentazione ¢ richiesta suddivisa in

la documentazione va inviata in singoli file. In

. - ' . caso di costituenda RTI la documentazione 14 gennaio
singoli files. Qual'é la procedura da seguire? d inoltreata dalla mandataria e 5019
Inoltre, in caso di Costituenda RTI (art.15 lett deve ©ssere ino h I I 12:03:
b) la documentazione deve essere caricata eve contenere anche quella della 03:13

. : o mandante.
dalla Mandataria per tutti o da ogni singolo
componente dell'RTI sulla propria pagina del
portale? Cordiali Saluti
Si richiedono i seguenti chiarimenti: 1. di
pubblicare il modulo dell'offerta economica Risultano attualmente impiegati nel servizio
corretto, poiché quello disponibile contiene n. 38 operatori complessivi di cui: - n. 6 a
dati incongruenti (oggetto della gara ed tempo determinato, categoria C1;-n. 32 a
importo a base d’asta); 2. di fornire I'elenco | tempo indeterminato di cui: n. 7 categoria C1,
non nominativo del’eventuale personale n. 13 categoria D1, n. 11 categoria D2, n. 1
soggetto al vincolo di ricollocazione con categoria E2. Relativamente al punto 2) del
indicazione: del CCNL applicato, dei livelli di | quesito, si rinvia all'art. 11 del capitolato
inquadramento e monte ore settimanale speciale di appalto, ove, tra I'altro, & indicato
contrattuale, dei scatti di anzianita maturati, |espressamente che in caso di servizio
eventuale data di scadenza del contratto o affidato a una Cooperativa Sociale, la stessa
indicazione dell’assunzione a tempo si impegna alla piena ed integrale
indeterminato, eventuali superminimi o premi | applicazione del Contratto Collettivo di 15 gennaio
ad personam assegnati; 3. di specificare, in | Lavoro Cooperative Sociali attualmente in 2019
relazione al monte ore complessivo dedicato | vigore. Relativamente al punto 3) del quesito, | 10:15:59
allassistenza, indicato art. 3 del capitolato il monte ore previsto & complessivo per
speciale d’appalto (40.307 — 3.078 = entrambe le tipologie di operatori in quanto
37.229), la ripartizione di tale monte ore tra | non ¢ stata effettuata alcuna ripartizione
la figura dell’educatore professionale e la oraria. Riguardo al punto 4) del quesito, si
figura delloperatore educativo per specifica che come indicato nell'art. 8 del
lautonomia e la comunicazione; 4. conferma | capitolato speciale di appalto, il monte ore
che il monte ore complessivo settimanale complessivo stimato per il periodo
indicato all’art. 8 (1.191 ore) debba essere 1.3.2019/31.12.2020 & pari a n. 1191 ore, di
considerato un refuso, in quanto si tratta cui n. 622 ore settimanali per il periodo
della somma dei monte ore settimanali 1.3.2019-31.12.2019 e n. 569 ore settimanali
previsti per il 2019 e per il 2020, e NON della | per I'anno 2020.
media ponderata tra questi. Distinti saluti
Come previsto nell'art.11 del Capitolato Speciale
La figura del Coordinatore del servizio € da | di Appalto , le ditte partecipando, assumono
considerarsi tra quelle da riassorbire in caso | formale impegno, in caso di aggiudicazione, ad 16 gennaio
di aggiudicazione dell'appalto, in utilizzare prioritariamente lo stesso personale in 2019
considerazione del fatto che in genere |l servizio nella precedente gestione. In particolare 9:26:39

coordinatore & persona di fiducia del gestore
del servizio.

si dovra applicare quanto previsto dall'art. 37 del
CCNL delle Cooperative de Settore Socio -
Assistenziale in materia di cambi di gestione.

Alla data odierna sono impegnati nel servizio




Si richiede di conoscere il monte ore
settimanale contrattuale in vigore degli
operatori in servizio

n
o

n

n.

5

>

. 39 operatori, oltre il Coordinatore. Il monte
re settimanale contrattuale € cosi ripartito:

. 1 Coordinatore = n. 38 ore
9 operatori = n. 24 ore
. 5 operatori = 18 ore

. 6 operatori = 22 ore

. 6 operatori = 20 ore

. 2 operatori = 23 ore

. 1 operatore = 26 ore

. 4 operatori = 16 ore

. 1 operatore = 25 ore

. 3 operatori = 12 ore

. 1 operatore = 14 ore

. 1 operatore 6 ore

Relativamente ai rispettivi livelli di

inquadramento si rinvia al quesito precedente

18 gennaio
2019
14:01:44
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